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(1) Degerlendirilecek Hususlar

a)

b)

<)

d)

€

g)

h)

i)

k)

Sifir attk uygulamalarma iliskin yonerge, siireg, talimat, form ve kayitlarin olusturulmasi,
giincellenmesi ve izlenebilirliginin saglanmasi Kalite Koordinatérliigii’niin koordinasyonunda
yiiriitiilir. Planh i¢ tetkikler kapsaminda birimlerde Sifir Atik ve Cevre Komisyonlarinin kurulup
kurulmadigi, komisyon iiyelerinin gorev tanimlari ile komisyon isleyisinin etkinligi i¢ tetkik sorulari
araciligiyla degerlendirilir ve sonuglar raporlanir. Sifir atik uygulamalarina yonelik performans
gostergeleri ile i tetkik bulgulari, Universitenin kalite yonetim siiregleriyle (6z degerlendirme
raporlari, yonetimin gozden gecirmesi, risk—firsat analizleri ve iyilestirme eylem planlar)
biitlinlestirilerek siirekli iyilestirme dongiisiiniin etkin sekilde isletilmesi saglanir.

Komisyon tarafindan yiiriitiilen iyilestirme faaliyetleri, ¢cevresel performans gostergeleri, izleme—
degerlendirme ¢iktilar ve siirdiiriilebilirlik uygulamalarina iligkin tiim veriler; ulusal ve uluslararasi
derecelendirme yapan kurum ve kuruluslara sunulmak itizere kurumsal nitelikte kanit olarak kabul
edilir. Bu dogrultuda gerekli veri toplama, raporlama, dokiimantasyon ve kanit hazirlama
stireglerinin yiiriitiilmesi komisyonun sorumlulugundadir.

Komisyon, Universitenin ilgili birimi adma, iiniversitenin siirdiiriilebilirlik politikalarinin
uygulanmasi, izlenmesi, raporlanmasi ve iyilestirilmesi siireglerinde kurumsal temsil ve
yonlendirme gorevi tstlenir. Kampiis genelindeki ¢evresel iyilestirme ¢alismalarmim planlanmast,
yiiriitiilmesi ve izlenmesinde Komisyon, Universitenin siirdiiriilebilirlik eylemlerinin birim bazinda
yiritiiclisii ve karar destek mekanizmasi olarak kabul edilir.

Birim yoOnetimince olusturulan komite, atik yonetim faaliyetlerinin etkililigini, siirekliligini ve
sistematikligini saglayacak sekilde tanimlanmistir.

Komisyon Bagkani iiye salt gogunlugunun saglanamadigi durumlarda toplantiy1 erteler veya iptal
eder.

Sifir Atik koordinatorliigii tarafindan hazirlanan plan/programa tiim birimler uymak zorundadir.
Komisyon diizenli araliklarla Mayis ve Kasim aylarinda yilda en az iki kez ve gerektiginde
komisyon baskaninin ¢agrisi ile toplanmalidir.

Yapilan ¢alismalar kayit altina alinir ve alinan kararlar uygulanmasi igin iist birime iletilir ve
arsivlenir.

Komisyon atik yonetimi ve gevre ile ilgili mevcut durumu tespit eder, olasi riskleri belirler, diizeltici
onleyici faaliyet planlar1 yapar ve bu planlart ilgili yonetim ile gergeklestirir.

Komisyon gorev alani ile ilgili gerekli egitim faaliyetlerini belirler ve gerektiginde personellere
egitimler verilir.

Dogrudan cevreyi tehdit eden olaylara yonelik Kok-Neden Analizlerini yapmak. Gerekli Diizeltici-
Onleyici Faaliyetleri baslatmak.

Universite Sifir Atik Yonetimi Koordinatorliigii ile siirekli istisareli, bilgi, belge ve veri paylagimina
hazirda bulunur.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmigstir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz.




ANP,
SN sy

rF\
AY

* 7992 °

<%

TG4
«O\w
B
Xsyans

TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Kurul / Komisyon / Temsilci

Dokiiman No TOGU.FRM.605

T.C. flk Yayin Tarihi | 25.08.2025

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Uye Listesi Formu Sayfa No 1/1

a)
b)
9)
d)
e)
f)
g

a)
b)

c)

d)
e)
f)

g)
h)

i)

a)
b)
¢)
d)
e)

0)
p)
Q

a)
b)
¢)
d)
e)

(2) Komisyon Bagkam

(3) Birim Koordinatorii

(4) Akademik Uyeler

(5) Sifir Atik Ogrenci Temsilcisi

Komisyonun sevk ve idaresini yiiriitmek.

Universite iist yonetimi ile komisyon arasinda iletisimi saglamak.

Komisyon giindemini belirlemek ve toplantilart yonetmek.

Komisyon kararlarinin uygulanmasini koordine etmek ve denetlemek.

Komisyonu yilin Mayis ve Kasim ayinda yilda iki kez toplamak.

Hazirlanan raporlarin iist yonetime sunulmasini saglamak.

Uye salt cogunlugunun saglanamadig1 durumlarda toplantiy1 erteler veya iptal eder.

Komisyon faaliyetlerinin birim diizeyinde esgiidiimiini saglamak.
Birimdeki temsilciler arasinda koordinasyonu yliriitmek.

Sifir atik politikalarinin birim diizeyinde uygulanabilir hale getirilmesi i¢in gerekli planlamalari|
yapmak.

Birimde yiiriitiilen tiim sifir atik faaliyetlerinin kayit altina alinmasini ve raporlanmasini saglamak.
Universite Sifir Atik Koordinatorliigii ile diizenli bilgi akisini ve iletisimi saglamak.

Birim sekreterligi araciligiyla sifir atik konulu yazigmalar yiiritmek ve resmi belgeleri takip etmek.
Birimde yapilacak egitim, farkindalik ve bilgilendirme etkinliklerinin organizasyonunu iistlenmek.
Komisyon toplantilarinda alinan kararlarin birimde uygulanmasini ve sonuglarinin raporlanmasini
saglamak.

Gerekli durumlarda birim i¢i denetim ve gozlem faaliyetlerini organize ederek sorunlari komisyona|
iletmek.

Temsil ettigi boliimde sifir atik uygulamalarinin etkin bigimde yiiriitiilmesini saglamak.
Boliim calisanlart ve 6grenciler arasinda farkindalik faaliyetleri diizenlemek.

Atiklarin kaynaginda ayristirilmasi ve geri doniisiim siireglerinin takibini yapmak.
Bolimde gergeklestirilen sifir atik faaliyetlerine iliskin raporlari komisyona sunmak.
Egitim-6gretim faaliyetlerinde sifir atik bilincini destekleyici ¢alismalar gelistirmek.
Komisyon giindem maddelerini inceleyerek goriis ve Oneri sunar.

Sifir atik uygulamalartyla ilgili gelismeleri takip eder ve komisyona aktarir.

Kendi biriminde veya alaninda karsilasilan sorunlar1 komisyona iletir.

Kararlarin uygulanmasi siirecinde komisyona destek olur.

Universite genelinde sifir atik galigmalarmin yiiriitiilmesine katkida bulunur.

Farkl: birimlerden gelen uygulamalar karsilastirarak iyi 6rneklerin paylasimini saglar.
Raporlama ve veri toplama siireglerinde goérev alir.

Komisyon tarafindan alinan kararlarin sahada uygulanmasini gézlemleyerek geri bildirim sunar.
Egitim, bilgilendirme ve farkindalik artirici faaliyetlerde aktif rol distlenir.

Personel arasinda sifir atik bilincini artiracak etkinliklerin organizasyonuna katki saglar.
Universite disindaki kurum/kuruluslarla yapilabilecek is birlikleri icin éneriler sunar.
Komisyonun karar siireglerinde oy hakki ile katkida bulunur.

Ogrenciler arasinda sifir atik bilincinin yaygimlastirilmasina yénelik galismalar yapmak.
Ogrenci topluluklar ve kuliipleri ile is birligi iginde projeler gelistirmek.

Sifir atik temali etkinlikler, kampanyalar ve sosyal sorumluluk projeleri organize etmek.
Ogrencilerin 6neri ve taleplerini komisyona aktarmak.

Temsilcilik gorevini siirdiiriilebilir kilmak igin yeni temsilci segimlerinde siirekliligi saglamak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmigstir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz.
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(6) Tasimir Kayit Yetkilisi

(7) Komisyolarin Genel Gorevleri

a)  Sifir atik uygulamalari kapsaminda kullanilan ekipman, konteyner, atik kutusu, geri doniisiim kutulari,
tartim cihazlari vb. tagmnir mallarin teslim alinmasi, kayit altina alinmasi, zimmetlenmesi ve diizenli|
takibinden sorumludur.

b)  Yeni alinan veya hurdaya ayrilacak malzemelerin mevzuata uygun olarak kayit ve ¢ikis islemlerini
yurutir.

C) Birimde olusturulan gegici depolama veya ayristirma alanlari igin gerekli malzeme, ekipman ve]
donanimlarin dogru birimlere tahsisini ve kullanim denetimini saglar.

d) Kullanim disi1 kalan ekipmanlarin yeniden degerlendirilmesi veya geri kazanim siirecine|
yonlendirilmesinde goérev alir.

€) Birim sifir atik faaliyetlerine yonelik malzeme, demirbas ve tiiketim envanter kayitlarmin giincel
tutulmasindan sorumludur.

f) Komisyonun belirleyecegi periyotlarda malzeme kullanim raporlarini hazirlar ve komisyona sunar.

g) 5018 sayth Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile “Tagmnir Mal Yénetmeligi” hiikiimlerine
uygun olarak sifir atik kapsaminda yiiriitiilen iglemlerin mevzuatla uyumlu sekilde belgelenmesini|
saglar.

a)  Universitemizin sifir atik politikalarini belirlemek ve giincellemek.

b)  Stratejik planlarda sifir atik hedeflerinin yer almasini saglamak.

C)  Birimlerin sifir atik faaliyetlerini koordine etmek ve izlemek.

d) Birimlerin ¢evre konusunda duyarlilik ve iyilestirme ¢aligmalarini saglamak.

€)  Egitim, farkindalik ve bilgilendirme faaliyetleri diizenlemek.

f) Sifir atik performans gostergelerini belirlemek ve raporlamak.

g) Universitenin ilgili web sayfalarinda sifir atik uygulamalarinin duyurulmasini saglamak.

h) Universite Sifir Atik Yonergesini islevsel bir sekilde yiiriitmek,

i) Birim sifir atik yonetim planlarini hazirlanmak,

J) Sifir atik yonetimi ile ilgili birimin ihtiyaglarini belirlemek ve kargilanmasini saglamak,

k)  Birimlerde olusan atiklar igin biriktirme ekiplerinin mevzuata uygun renk ve skalalara uygun yerlere
yerlestirilmesini ve kaynaginda ayri toplanarak smiflandirilmasini, toplanan atiklarin niteliklerine gore|
raporlanmasini saglamak,

1) Sifir atik yonetiminde karsilasilan aksakliklarin tamiri ve bakimini saglarlar.

m)  Akademik ve idari birimlerdeki birim sorumlularinin atik kayitlarini tutmasini birimiyle ilgili Entegre
Cevre Bilgi Sistemine (Sifir Atik Bilgi Sistemine) giris yapmasini ve bilgileri istenilen periyotlarda Sifir Atik|
Koordinatérliigiine iletilmesini saglamak,

n)  Birimde sifir atik olusturma potansiyeli olan faaliyetleri belirlemek, takip etmek ve atik iiretimini
engelleyici tedbirler almak, birim atik denetimleri yaptirmak,

0)  Birimiginde olugan atiklar1, birim yoneticisinin tahsis ettigi bir alanda, bu Yonerge hiikiimlerine uygun
bir sekilde gecici olarak saklamak veya depolamak. Ayrica periyodik araliklarla atiklarin Rektorliik]
tarafindan belirlenen gegici depolama alanlarmma taginmasii saglamak ve bu islemlere iliskin kayitlari
tutmak,

p) Atik toplama tarihleri de dahil olmak iizere, Y 6nergede ongdriilen sifir atik yonetimine iligkin kararlari|
birim personeli ile 6grencilere ve diger ilgililere duyurmak,

q) Universitede sifir atik bilincinin yerlesmesi i¢in birim personeli ve dgrencilerine yénelik periyodik
olarak bilgilendirmeleri yapmak ve koordinatorliikle birlikte egitimler diizenlemek,

r)  Universite Sifir Atik Koordinasyon Kurulunun kararlarim uygulamak,

s) Universite Sifir Atik Koordinasyon Kurulunun yaptig1 denetimlerde her tiirlii destegi saglamak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmigstir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz.




